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R I C A R D O
J A R A M I L L O

I ngen i e r í a  C i v i l ,  Escue l a  de  I n gen i e r í a  de  An t i oqu i a ,  
M ede l l í n ,  Co l omb i a .

Lead i ng  P r o f e s s i ona l  Se r v i c e s  F i rms ,  Ha r va r d  Bus i n e s s  
S c h oo l ,  Bo s t on ,  E s t ados  Un i do s .

CFO  E xecu t i v e  P r og ram ,  Ch i cago  Un i v e r s i t y  Boo t h  
S c hoo l  o f  Bu s i n e s s ,  Ch i c ago ,  E s t ados  Un i do s .

Ca rgo  ac tua l :  P r e s i d en t e  de  G r upo  de  I n v e r s i o ne s
Su r a me r i c ana  S . A .

Ca rgo  an te r i o r :  V i c ep r e s i d en t e  de  Des a r r o l l o  d e  
Nego c i o s  y  F i n an z a s  de  G r upo  de  I n v e r s i o ne s  
Su r a me r i c ana  S . A .

MBA -  Concen t r ac i ón  en  F i nan zas ,  Bos t on  Un i v e r s i t y  
G r adua t e  S choo l  o f  Managemen t ,  Bo s t on ,  E s t ados  Un i do s .

Gene ra l  Managemen t  P r og ram ,  Ch i cago  Un i v e r s i t y  
B o o t h  S choo l  o f  Bu s i n e s s ,  Ch i c ago ,  E s t ados  Un i do s .

FORMACIÓN  
ACADÉMICA

EXPER IENC IA
PROFES IONAL



ENT IDADES
S IN  ÁN IMO
DE  LUCRO

Conse j o  P r i v ado  de  Compe t i t i v i d ad    

F undac i ón  Emp r e sa r i o s  po r  l a  Educac i ón   

A soc i a c i ón  Mede l l í n  Cu l t u r a l   

JUNTAS
D IRECT I VAS
DE  COMPAÑ ÍAS

S  u  r  am e  r  i  c  a  n  a  S  .  A  .  

S  u  r  a  A  s  s  e  t  M a  n  a  g  e me  n  t  S  .  A  .  

B  a  n  c  o  l  omb  i  a  S  .  A  .

O  r  q  u  e  s  t  a  F  i  l  a  r  mó  n  i  c  a  d  e  M  e 

d  e  l  l  í  n  U  n  i  v  e  r  s  i  d  a  d  E  I  A   

F  u  n  d  a  c  i  ó  n  I  d  e  a  s  p  a  r  a  l  a  P  a  z   

F  u  n  d  a  c  i  ó  n  S  U  R  A   


